Unione dei Comuni

“del Lacerno e del Fibreno”
PROVINCIA DI FROSINONE

Decreto N. 01 del/ 02 gennaio 2020

IL PRESIDENTE

Premesso che ’Unione dei Comuni “del Lacerno e del Fibreno™ & costituita dai Comuni di Broccostella,
Pescosolido, Campoli Appennino, Fontechiari e Posta Fibreno;

Vista la deliberazione n. 3 dell’11.05.2006 della Giunta dell’Unione avente ad oggetto “Costituzione della
dotazione di organico- Fase di 1 attuazione iniziale™;

Vista la deliberazione di G.U. n. 38 del 28.12.2015 con la quale si determinavano i eriteri per il reperimento
del personale per lo svolgimento dell’attivita lavorativa presso 1'Unione;

Richiamata la deliberazione di G.U. n. 32 del 16.12.2019 ad oggetto: “Avvio procedura selettiva ex. Art. 110
del TUEL” con la quale sono state avviate le procedure per Iindividuazione di personale tecnico a tempo
determinato e part-time (18 ore settimanali);

Viste le risultanze delle procedure avviate e la sottoscrizione del contratto prot. N. 01 del 02.01.2020 tra
I’Unione e I’Ing. Luigi Colaiacovo per conferimento dell’incarico di responsabile Area Tecnica — Servizio
tecnico di pianificazione territoriale/ambientale/lavori pubblici di categoria D1 a tempo part-time, ex art. 110
comma 1 D.Lgs 267/2000;

Ritenute dover individuare il Responsabile del settore Area Tecnica attribuendo la responsabilita del
servizio e la connessa posizione organizzativa;

Visto il decreto n. 8 del 27/09/2018 con la quale veniva riparametrata, a partire dal 1° ottobre 2018,
I’indennita di posizione in godimento nella misura di € 20.800,00 annui lordi da liquidare in relazione alla
porzione di orario di lavoro svolto presso I’Unione;

Visto il D.Lgs 267/2000;
Visto il D.Lgs 165/2001;
Visti i CCNL in vigore;
DECRETA

Di nominare con decorrenza 02.01.2020 e fino al 30.06.2020, salvo rinnovo come disciplinato nel contratto,
I'Ing. Luigi Colaiacovo, a tempo determinato part-time (n. 18 ore settimanali), ex art. 110 comma 1 D.Lgs
267/2000 responsabile di servizio e della connessa posizione organizzativa dell’ Area Tecnica dell’Unione
dei Comuni del Lacerno e del Fibreno;

Di dare atto che il rapporto giuridico ed economico con il responsabile, nominato con il presente atto, ¢
disciplinato dal Contratto sottoscritto prot. N. 01 del 02.01.2020;

Di attribuire all’ing. Luigi Colaiacovo una indennita di posizione pari ad € 10.400,00 annuali;

Di rimettere il presente Decreto agli interessati ed ai competenti uffici per I'adozione di tutti gli atti
gestionali e/o contabili necessari per I’attuazione e conseguenziali all’adozione dello stesso.

IL IDENTE
Dott 0 tano

Firma per presa visione ed accettazione Ing. Luigi Colaiacove . '
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Prot. n. 04 0"& 02-01- 2020

Contratto di lavoro a termine, con orario settimanale pari a 18 ore, di funzionario tecnico,

ai sensi dellart. 110, comma 1° D.Lgs. 267/2000.

Il presente contratto € stipulato ai sensi dellart. 110, comma 1° del D.Lgs. n. 267/2000, a seguito di
precedente avviso /selezione avvenuta cosi come da delibera di G.U. n. 32 del 16 dicembre 2019, in
duplice originale, tra 'Unione dei Comuni del Lacerno e del Fibreno, Partita IVA 91015890600 cod. fiscale
91015890600 rappresentato dal Presidente pro tempore del’Ente e il Dott. Ing. Luigi Colaiacovo, nato a
Sora il 26/11/1974 e residente in Broccostella, via Campo La Guzza, 1 C.F. CLCLGU745261838K;
Le parti stipulano quanto segue:

1 l’Urljone dei Comuni del Lacerno e del Fibreno stipula contratto di lavoro a tempo determinato, di
funzionario tecnico- Istruttore Direttivo di Cat. D1, con il Dott. Ing. Luigi Colaiacovo, individuato dal
Presidente a seguito di valutazione del possesso dei requisiti in base al curticulum pervenuto in relazione a
formale Avviso pubblico di conferimento con mansioni e trattamento economico riferito alla categoria D,

posizione economica D1, del C.C.N.L. vigente.

21 Al Funzionario ¢ assegnata la responsabilita dei procediment connessi at seguenti servizi:

OPERE PUBBLICHE/PIANIFICAZIONE TERRITORIALE IMMOBILI E

AMBIENTE, ed in particolare:

= Progettasgone OO.PP., istruttoria per wui ¢ conferito lincarico inerenti, la realizsasdone ed esecnsdone di Lavor:
pubblici — appalti ¢ procedimenti connessi — manntensione straordinaria immobili ¢ beni dell’'Unione efo dati in
Lestione, viabilita ¢ pubbliva illuminasgone dati in gestione all'Unione, appalti e procediments connessi;

= manutensione ordinaria dei beni comunali, viabilita, pubblica illuniinagione e servicd vari dati in gestione
all’Unione con spectfiche convensgons;

- pranificazone e progettazione opere ed interventi a carattere intercomunale per il ragginngimento di scopi ¢ obiettivi

comuni tra gli Enti dell'Unione;

= swviluppo di progetti wlli al miglioramento def servisi comunt tra gli Enti (rifiuti, ecocentro, efficientamento, messa in

stcuresa della viabilita conunale, sviluppo turistico);
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Per tali procedimenti sono attribuite tutte le responsabilitd istruttorie ¢ prerogative proprie dei
Responsabili degli Uffici, secondo la vigente normativa, ivi compresa la sussistenza della
responsabilita civile, penale e contabile, con responsabilita del procedimento e dei provvedimenti a
tilevanza interna ed esterna se delegati, con l'obbligo di redigere ¢ sottoscrivere le proposte di
deliberazioni inerenti il settore di competenza, nonché di partecipare alle commissioni previste.

23 1! Funzionario risponde dei risultati del suo operato al Presidente, ed é soggetto, comunque,
alPordinario potere di controllo e di vigilanza da parte dello stesso. E’ collocato nella struttura
dell’Unione e avri libero accesso ad ogni documentazione necessatia o utile per I'espletamento
dell'incarico, avvalendosi dei mezzi e dei beni dell’Unione.

24 L’Aetivita lavorativa viene svolta presso PUnione dei Comuni del Lacerno ¢ del Fibreno nei giorni

di lunedi, mercoledi e giovedi fatte salve concordate modifiche.

3 Lincarico & a tempo determinato, salvo proroga, con oratio a 18 ote settimanali con decorrenza dal 02

gennaio 2020 e per sei mesi e si risolve di dititto alla scadenza e nei casi previsti dalla legge.

32 FE’ facolti del Presidente di prorogatlo, previa comunicazione 15 giorni antecedenti la scadenza e
con il consenso del funzionario.

3.3 E’ facolti del Presidente del’Unione di revocare anticipatamente I'incarico in caso di sussistenza di
precise ragioni di interesse pubblico, concrete ed attuali, con corrispondente cotresponsione di un
indennizzo in ragione del periodo di incarico ancora da espletare, da corrispondere a tacitazione di
ogni pretesa dello stesso.

34  FE facolti, altresi, da parte del Presidente del’Unione di risolvere anticipatamente I'incarico nel
caso in cui le verifiche effettuate diano luogo all’accertamento del non ragglungimento degli
obiettivi nei casi previsti e regolad dall’art.109 comma 1 del TUEL,

3.5 In caso di recesso delle parti prima della scadenza del termine per la risoluzione del rapporto con
preavviso o con corresponsione dell'indenniti sostitutiva dello stesso, i relativi termini sono fissati
in mesi uno. In caso di dimissioni i termini sono ridotd a 15 giomi. I termini di preavviso
decorrono dal primo o dal sedicesimo giomo di ciascun mese. La parte che risolve il rapporto di
lavoro senza l'osservanza dei termini & tenuta a corrispondere all'altra parte un’indenniti pari
allimporto del compenso spettante per il periodo di mancato preavviso. L’Amministrazione ha
diritto di trattenere su quanto eventualmente dovuto al funzionario un importo cortspondente alla
retribuzione del periodo di preavviso da questo non dato. E’ in facoltd della parte che riceve la
comunicazione di risoluzione del rapporto di lavoro, di sisolvere il rapporto stesso sia all'inizio, sta
durante il periodo di preavviso con il consenso delaltra parte.

4 L’orario di lavoro € di 18 ore settimanali, a tempo determinato.

8]
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Il trattamento economico, al lordo delle ritenute previdenziali e fiscali, ateribuito al funzionario €
commisurato al trattamento economico equivalente a quello previsto dal contratto collettivo nazionale
di lavoro per i dipendend degli EE.LL., per 1 profili professionali ascritti alla categoria D/D1, con
orario pari a 18 ore settimanale (tempo determinato}, come di seguito indicato:

stipendio tabellare annuo [ €11.067,73

indenniti di comparto annuale | €311,40

oltre all'assegno per nucleo familiare se spettante e alla tredicesima mensilita.
Il Funzionario incaricato ha diritto ad un numero di giorni di congedo proporzionato alle giornate di
lavoro, per le assenze per malatda e per 1 permessi non retribuiti si applicano le vigend norme del
C.C.N.L per i dipendenti degli EE.I.L., entro il limite di durata del contratto;
L’incaricato ha l'obbligo di rispettare il segreto d’ufficio, € tenuto a prestare la propria attivita
lavorativa con diligenza, lealta ed imparzialita, con il nsperto del codice di comportamento dei
dipendend della Pubblica Amministrazione.
si applica, se del caso, la disciplina della incompatbilita ¢ del cumulo di impieghi ed incarichi previsti
dall’art. 53 del D.lgs. 165,/2001, con I'obbligo di non svolgere contemporanea attivita di lavoro libero —
professionale in conflitto con 1 doveri assunti verso I'Unione o verso gh utent dei servizi forniti
dall’'Unione stessa. Si applica altresi la disciplina dell’art. 24 comma 3 del d.lgs. n.50/16 € s.m.i..
I dirittt e doveri delle parti, per quanto non espressamente previsto dal presente contratto, sono

regolati dalle leggi vigenti in matena, dai regolamenti comunali e dal Codice Civile.

10 Per qualsiasi controversia é competente il foro di Cassino.

11 La copertura finanziaria sara garantita dal cap. 101.60.501 del bilancio 2019/21.

Broccostelia, 02.01.2020

Letto, confermato e sottoscritto
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